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MCE COTE BREIUR

ANNEXE
MODALITES DU CONTROLE DES CONNAISSANCES

BUT CARRIERES SOCIALES

Nombre de parcours BUT du département : 12
2025-2026

MCCs du département éditées le 18/09/2025 a 09h08
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Semestre 1 BUT CS Education spécialisée
2025-2026

UE11 - Conception d’interventions adaptées aux enjeux de la société

UE12 - Construction de dynamiques partenariales

UE13 - Instauration d'une relation propice au travail éducatif

UE14 - Adaptation de 1'accompagnement aux problématiques et spécificités des publics
UE15 - Pilotage du projet éducatif

UE16 - Travail en équipe

Code PN |Tntitulé module Coeff  [Coeff |Coeff |Coeff |[Coeff [Coeff |Coeff
semestre(UE11 |UE12 |UE13 |UE14 |UE15 |UE16
R1.01  |Acteurs de la société civile 1 1.00 | 0.00 | 0.00 [ 0.00 [ 0.00 | 0.00
R1.02  |Analyse de la société 1.25 1.25 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00
R1.03  |Enjeux contemporains 1.25 1.25 | 0.00 | 0.00 [ 0.00 [ 0.00 | 0.00
R1.04 |Principes généraux du droit 1.5 0.00 | 1.50 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00
R1.05 [Cadre politique et institutionnel 1.5 0.00 1.50 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00
R1.ES.06 |PPP 1.5 0.25 | 0.25 | 0.25 | 0.25 | 0.25 | 0.25
R1.ES.07 |La relation éducative dans I'accompagnement social et éducatif 1 0.00 | 0.00 [ 1.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00
R1.ES.08 |Posture professionnelle 1.5 0.00 | 0.00 1.50 | 0.00 | 0.00 | 0.00
R1.ES.09 |Approches théoriques des publics 1.5 0.00 | 0.00 | 0.00 | 1.50 | 0.00 | 0.00
s tre R1.ES.10 |Problématiques institutionnelles 1 0.00 | 0.00 | 0.00 | 1.00 | 0.00 | 0.00
ABUT S8 | RLES11 |Outils de lintervention éducative 1 | 000 | 000 | 000|000 100/ 000
spécialisée| R1 S 12 Méthodologie de projet 1 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 1.00 | 0.00
R1.ES.13 |Dynamiques du travail en équipe 1 0.00 | 0.00 [ 0.00 | 0.00 | 0.00 | 1.00
R1.ES.14 |Langues et cultures étrangeres 0.5 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.50
R1.ES.15 |La communication professionnelle 1 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 1.00
SAE1.01 |Entrer en relation avec des acteurs d'un champ professionnel 2.5 2.50 | 0.00 [ 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00
SAE1.02 g?g;csisﬁf); I‘allell'organisation d'une rencontre thématique avec des acteurs d'un champ 2.5 0.00 | 250 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00
SAE1.ES.03|Créer un cadre relationnel 2 0.00 | 0.00 | 2.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00
SAE1.ES.04|Concevoir un accompagnement éducatif adapté a la situation de la personne et/ou du groupe 2 0.00 | 0.00 | 0.00 | 2.00 | 0.00 | 0.00
SAE1.ES.05|0Observer, rendre compte et analyser les situations éducatives 1.5 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 1.50 | 0.00
SAFE1.ES.06 g;e&irszoe;tnii&gire l'organisation du travail en équipe et les modes de communication 2 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 2.00
SAE1.PF |Portfolio 0 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00
Total des coefficients 30 6.25 | 5.75 | 4.75 | 4.75 | 3.75 | 4.75
Crédits ECTS 30 5 5 5 5 5 5

MCCs du département éditées le 18/09/2025 a 09h08
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Semestre 2 BUT CS Education spécialisée

2025-2026

UE21 - Conception d’interventions adaptées aux enjeux de la société

UE22 - Construction de dynamiques partenariales

UE23 - Instauration d'une relation propice au travail éducatif

UE24 - Adaptation de 1'accompagnement aux problématiques et spécificités des publics
UE25 - Pilotage du projet éducatif

UE26 - Travail en équipe

Code PN |Tntitulé module Coeff  [Coeff |Coeff |Coeff |[Coeff [Coeff |Coeff
semestre(UE21 |UE22 |UE23 |UE24 |UE25 |UE26
HP Heures projet 0 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00
R2.01  |Analyse de la société et des populations 1 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
R2.02  |Publics et problématiques spécifiques 1 1.00 | 0.00 | 0.00 [ 0.00 | 0.00 | 0.00
R2.03  |Méthodologie de la recherche en sciences humaines et sociales 1 1.00 | 0.00 | 0.00 [ 0.00 | 0.00 | 0.00
R2.04 |Cadre politique et institutionnel 1 0.00 1.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00
R2.05 |Environnement économique 1 0.00 1.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00
R2.ES.06 |Projet personnel et professionnel 1.5 0.25 | 0.25 | 0.25 | 0.25 | 0.25 | 0.25
R2.ES.07 |La relation éducative dans l'accompagnement social et éducatif 1 0.00 | 0.00 [ 1.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00
R2.ES.08 |Posture professionnelle 1 0.00 | 0.00 | 1.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00
R2.ES.09 |Approches théoriques des publics 1 0.00 | 0.00 | 0.00 | 1.00 | 0.00 | 0.00
< tre R2.ES.10 |Problématiques institutionnelles 1 0.00 | 0.00 | 0.00 | 1.00 | 0.00 | 0.00
f:dlfl‘cjgti‘ﬁ R2.ES.11 |Outils de l'intervention éducative 1 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 1.00 | 0.00
spécialisée| R2.ES.12 |Méthodologie de projet 1 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 1.00 | 0.00
R2.ES.13 |Les dynamiques du travail en équipe 1 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 1.00
R2.ES.14 |Langues et cultures étrangeres 1 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 1.00
R2.ES.15 |La communication professionnelle 1 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 1.00
SAE2.01 |S'initier aux démarches d'enquéte et/ou de diagnostic de territoire 2 2.00 | 0.00 [ 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00
SAE2.02 If)’:;'tfi;igg; I‘e;ell'organisation d'une rencontre thématique avec des acteurs d'un champ 1 0.00 | 1.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00
SAE2.ES.03|Créer un cadre relationnel 1 0.00 | 0.00 | 1.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00
SAE2.ES.04 g{fé)f;sr les modes d'accompagnement éducatifs adaptés a la situation de la personne et/ou du 1 0.00 | 0.00 | 0.00 | 1.00 | 0.00 | 0.00
SAE2.ES.05|Observer, rendre compte et analyser les situations éducatives 1 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 1.00 | 0.00
SAE2.ES.06 gf(?figifoitni(lélzme l'organisation du travail en équipe et les modes de communication 1 0.00 | 0.00 | 000 | 000 | 0.00 | 1.00
SAE2.ES.ST|Stage 6 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00
SAE2.PF |Portfolio 1.5 0.25 | 0.25 | 0.25 | 0.25 | 0.25 | 0.25
Total des coefficients 30 6.5 4.5 4.5 4.5 4.5 5.5
Crédits ECTS 30 5 5 5 5 5 5

MCCs du département éditées le 18/09/2025 a 09h08
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Semestre 3 BUT CS ES en alternance

2025-2026

UE31 - Conception d’interventions adaptées aux enjeux de la société
UE32 - Construction de dynamiques partenariales
UE33 - Instauration d'une relation propice au travail éducatif

UE34 - Adaptation de 1'accompagnement aux problématiques et spécificités des publics

UE35 - Pilotage du projet éducatif
UE36 - Travail en équipe

Code PN |Tntitulé module Coeff  [Coeff |Coeff |Coeff |[Coeff [Coeff |Coeff
semestre(UE31 |UE32 |UE33 |UE34 |UE35 |UE36
R3.01  |Analyse de la société et des populations 1.5 1.50 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
R3.02 |Méthodologie de la recherche en sciences humaines et sociales 1 1.00 | 0.00 | 0.00 [ 0.00 | 0.00 | 0.00
R3.03  [Droit et éthique du travail 1 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00
R3.04 |Politiques publiques 1 0.00 1.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00
R3.05 |Langues et cultures étrangeres 1 0.00 | 1.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00
R3.ES.06 |Projet personnel et professionnel 1.5 0.25 | 0.25 | 0.25 | 0.25 | 0.25 | 0.25
R3.ES.07 |La relation éducative dans 1'accompagnement social et éducatif 1.5 0.00 | 0.00 [ 1.50 | 0.00 | 0.00 | 0.00
R3.ES.08 |Posture Professionnelle 1 0.00 | 0.00 | 1.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00
R3.ES.09 |Approches théoriques des publics 1.5 0.00 | 0.00 | 0.00 | 1.50 | 0.00 | 0.00
Semestre

3 BUT CS | R3.ES.10 |Problématiques institutionnelles 1.5 0.00 | 0.00 | 0.00 | 1.50 | 0.00 | 0.00
ot | R3.ES.11 |Outils de intervention éducative 1.5 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 1.50 | 0.00
R3.ES.12 |Méthodologie de projet 1 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 1.00 | 0.00
R3.ES.13 |Les dynamiques du travail en équipe 1 0.00 | 0.00 [ 0.00 | 0.00 | 0.00 | 1.00
R3.ES.14 |La communication professionnelle 1 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 1.00
SAE3.01 |Elaborer un travail de recherche exploratoire en sciences humaines et sociales 2 2.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00
SAE3.02 |Expérimenter et analyser une démarche partenariale 2.5 0.00 | 2.50 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00
SAE3.ES.03|Concevoir des médiations comme support a la relation éducative 2 0.00 | 0.00 | 2.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00
SAE3.ES.04|Concevoir un accompagnement en réponse a la situation de la personne 2.5 0.00 | 0.00 | 0.00 | 2.50 | 0.00 | 0.00
SAE3.ES.05|Etablir un diagnostic socio-éducatif 2 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 2.00 | 0.00
SAE3.ES.06|Transmettre des informations adaptées au contexte institutionnel 2 0.00 | 0.00 [ 0.00 | 0.00 | 0.00 | 2.00
SAE3.PF |Portfolio 0 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00
Total des coefficients 30 4.75 | 5.75 | 4.75 | 5.75 | 4.75 | 4.25

Crédits ECTS 30 5 5 5 5 5 5

MCCs du département éditées le 18/09/2025 a 09h08
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Semestre 4 BUT CS ES en alternance

2025-2026

UE41 - Conception d’interventions adaptées aux enjeux de la société
UE42 - Construction de dynamiques partenariales
UEA43 - Instauration d'une relation propice au travail éducatif

UE44 - Adaptation de 1'accompagnement aux problématiques et spécificités des publics

UEA45 - Pilotage du projet éducatif
UEA46 - Travail en équipe

Code PN |Tntitulé module Coeff  [Coeff |Coeff |Coeff |[Coeff [Coeff |Coeff
semestre(UE41 |UE42 |UE43 |UE44 |UE45 |UE46
HIA IA et intervention sociale 0 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00
HP Heures projet 0 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00
R4.01  |Analyse de la société et des populations 1.5 1.50 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
R4.02  |Publics spécifiques et enjeux de 'intervention sociale 1 1.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00
R4.03  |Organisation et démarche partenariale 1 0.00 | 1.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00
R4.04  |Problématiques économiques et sociales 1.5 0.00 1.50 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00
R4.05 |Langues et cultures étrangéres 1 0.00 | 1.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00
R4.ES.06 |Projet personnel et professionnel 1.5 0.25 | 0.25 | 0.25 | 0.25 | 0.25 | 0.25
R4.ES.07 |La relation éducative dans I’accompagnement social et éducatif 1.5 0.00 | 0.00 | 1.50 | 0.00 | 0.00 | 0.00
R4.ES.08 [Posture Professionnelle 1 0.00 | 0.00 | 1.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00
Semestre | R4.ES.09 |Approches théoriques des publics 1 0.00 | 0.00 | 0.00 | 1.00 | 0.00 | 0.00
4 BUT CS . N

ES en R4.ES.10 |Problématiques institutionnelles 1 0.00 | 0.00 | 0.00 | 1.00 | 0.00 | 0.00
alternance| o s 11 |outils de lintervention éducative 1 | 000 | 000 | 000|000 100|000
R4.ES.12 [Méthodologie de projet 1 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 1.00 | 0.00
R4.ES.13 |Les dynamiques du travail en équipe 1 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 1.00
R4.ES.14 |La communication professionnelle 1 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 1.00
SAE4.01 |Elaborer un travail de recherche exploratoire en sciences humaines et sociales 1 1.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00
SAE4.02 |Expérimenter et analyser une démarche partenariale 1.5 0.00 | 1.50 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00
SAE4.ES.03|Concevoir et expérimenter des médiations comme support a la relation éducative 1 0.00 | 0.00 | 1.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00
SAE4.ES.04|Concevoir et expérimenter un accompagnement en réponse a la situation de la personne 1 0.00 | 0.00 | 0.00 | 1.00 | 0.00 | 0.00
SAE4.ES.05|Etablir un diagnostic socio-éducatif et participer a la réalisation d'un projet socio-éducatif 1 0.00 | 0.00 [ 0.00 | 0.00 | 1.00 | 0.00
SAE4.ES.06|Formaliser un écrit professionnel adapté au destinataire 1 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 1.00
SAE4.ES.ST|STAGE.ES : Stage 2éme année 6 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00
SAE4.PF |Portfolio 1.5 0.25 | 025 | 0.25 | 0.25 | 0.25 | 0.25
Total des coefficients 30 5 6.5 5 4.5 4.5 4.5

Crédits ECTS 30 5 5 5 5 5 5

MCCs du département éditées le 18/09/2025 a 09h08
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Semestre 5 BUT CS ES en alternance

2025-2026

UE51 - Conception d’interventions adaptées aux enjeux de la société
UES2 - Construction de dynamiques partenariales
UES53 - Instauration d'une relation propice au travail éducatif

UE54 - Adaptation de 1'accompagnement aux problématiques et spécificités des publics

UES5S5 - Pilotage du projet éducatif
UES56 - Travail en équipe

Code PN |Tntitulé module Coeff  [Coeff |Coeff |Coeff |[Coeff [Coeff |Coeff
semestre(UE51 |UE52 |UE53 |UE54 |UE55 |UE56
R5.01  |Analyse de la société et des populations 1.5 1.50 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
R5.02  |Méthodologie de la recherche en sciences humaines et sociales 1.5 1.50 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00
R5.03  [Stratégies et dynamiques de réseaux 1.5 0.00 | 1.50 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00
R5.04 |Economie sociale et solidaire 2 0.00 | 2.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00
R5.05 |Langues et cultures étrangeres 1 0.00 | 1.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00
R5.ES.06 |Projet Personnel et Professionnel 1.5 0.25 | 025 | 0.25 | 0.25 | 0.25 | 0.25
R5.ES.07 |Comprendre les enjeux de la relation éducative 2 0.00 | 0.00 | 2.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00
R5.ES.08 |Analyse de la posture professionnelle 1.5 0.00 | 0.00 1.50 | 0.00 | 0.00 | 0.00
R5.ES.09 |Approches théoriques des publics 2 0.00 | 0.00 | 0.00 | 2.00 | 0.00 | 0.00
Semestre

5 BUT CS | R5.ES.10 |Etudier des problématiques institutionnelles 1.5 0.00 | 0.00 | 0.00 | 1.50 | 0.00 | 0.00
o | R5.ES.11 |Outil de lintervention éducative 1 | 000 | 000 | 000|000 100/ 000
R5.ES.12 |Conduite de projet 1 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 1.00 | 0.00
R5.ES.13 |Analyse des enjeux du travail en équipe 2 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 2.00
R5.ES.14 |Analyse des enjeux de la communication professionnelle 1 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 1.00
SAE5.01 |Réaliser un travail de recherche en adéquation avec des enjeux d'un contexte professionnel 1.5 1.50 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00
SAE5.02 |Mettre en ceuvre une démarche partenariale 1.5 0.00 | 1.50 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00
SAE5.ES.03|Comprendre et analyser les situations éducatives en vue d’ajuster sa posture professionnelle 1.5 0.00 | 0.00 | 1.50 | 0.00 | 0.00 | 0.00
SAE5.ES.04|Identifier une problématique institutionnelle en lien avec la pratique professionnelle 1.5 0.00 | 0.00 | 0.00 | 1.50 | 0.00 | 0.00
SAE5.ES.05|Conduire un projet socio-éducatif 1.5 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 1.50 | 0.00
SAE5.ES.06(Analyser la cohérence du travail en équipe 1.5 0.00 | 0.00 [ 0.00 | 0.00 | 0.00 | 1.50
SAE5.PF |Démarche portfolio 0 0.00 | 0.00 [ 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00
Total des coefficients 30 4.75 | 6.25 | 5.25 | 5.25 | 3.75 | 4.75

Crédits ECTS 30 5 5 5 5 5 5

MCCs du département éditées le 18/09/2025 a 09h08
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Semestre 6 BUT CS ES en alternance
2025-2026

UE61 - Conception d’interventions adaptées aux enjeux de la société

UEG62 - Construction de dynamiques partenariales

UEG63 - Instauration d'une relation propice au travail éducatif

UE64 - Adaptation de 1'accompagnement aux problématiques et spécificités des publics
UEG6S5 - Pilotage du projet éducatif

UEG66 - Travail en équipe

Code PN |Intitulé module Coeff  [Coeff |Coeff |Coeff |Coeff [Coeff |Coeff
semestre(UE61 |UE62 |UE63 |UE64 |UE65 |UE66
HP Heures projet 0 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00
R6.01  |Analyse de la société et des populations 2 2.00 | 0.00 [ 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00
R6.02  |Stratégies et dynamiques de réseaux 2 0.00 | 2.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00
R6.ES.03 |Analyse de la relation éducative 2 0.00 | 0.00 | 2.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00
R6.ES.04 |Analyse des problématiques éducatives 2 0.00 | 0.00 | 0.00 | 2.00 | 0.00 | 0.00
R6.ES.05 |Conduite de projet 2 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 2.00 | 0.00
Semestre | R6.ES.06 |Analyse des enjeux du travail en équipe 2 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 2.00
6 BUT CS

altEfnzllllce SAE6.01 |Réaliser un travail de recherche en adéquation avec des enjeux d’un contexte professionnel 1.5 1.50 | 0.00 | 0.00 | 0.00 [ 0.00 | 0.00
SAE6.02 |Mettre en ceuvre une démarche partenariale 1.5 0.00 1.50 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00
SAEG6.ES.03|Instaurer une relation propice au travail éducatif 1.5 0.00 | 0.00 | 1.50 | 0.00 | 0.00 | 0.00
SAE6.ES.04|Adapter 'accompagnement aux problématiques et spécificités des publics 1.5 0.00 | 0.00 | 0.00 1.50 | 0.00 | 0.00
SAE6.ES.05|Piloter un projet éducatif 1.5 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 1.50 | 0.00
SAE6.ES.06|Travailler en équipe 1.5 0.00 | 0.00 [ 0.00 | 0.00 | 0.00 1.50
SAEG6.ES.ST|Stage 3eme année 7.5 125 | 1.25 | 1.25 | 1.25 | 1.25 | 1.25
SAE6.PF |Démarche portfolio 1.5 0.25 | 0.25 | 0.25 | 0.25 | 0.25 | 0.25

Total des coefficients 30 5 5 5 5 5 5

Crédits ECTS 30 5 5 5 5 5 5

MCCs du département éditées le 18/09/2025 a 09h08
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Semestre 1 BUT CS Animation sociale et socioculturelle

2025-2026

UE11 - Conception d’interventions adaptées aux enjeux de la société

UE12 - Construction de dynamiques partenariales

UE13 - Renforcement des capacités d’action individuelles et collectives des publics
UE14 - Mise en oeuvre des démarches éducatives et des techniques d’animation dans une démarche de projet
UE15 - Contribution au développement du champ professionnel de ’animation

s Coeff  |Coeff |Coeff |Coeff |Coeff [Coeff
Code PN Intitulé module semestre(UE11 |UE12 |UE13 |UE14 |UE15
R1.01 Acteurs de la société civile 1 1.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00
R1.02 Analyse de la société 1.25 1.25 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00
R1.03 Enjeux contemporains 1.25 1.25 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00
R1.04 Principes généraux du droit 1.5 0.00 | 1.50 | 0.00 | 0.00 | 0.00
R1.05 Cadre politique et institutionnel 1.5 0.00 | 1.50 | 0.00 | 0.00 | 0.00
R1.ASSC.06 |Projet personnel et professionnel 1.25 0.25 | 0.25 | 0.25 | 0.25 | 0.25
R1.ASSC.07 |Travailler avec les publics de 1[J'animation 1 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00
R1.ASSC.08 |Méthodologie de projet 1 0.00 | 0.00 1.00 | 0.00 | 0.00
R1.ASSC.09 |Développement de l'enfant et de l'adolescent 1.25 0.00 | 0.00 1.25 | 0.00 | 0.00

Semestre 1

BUT CS

Animation R1.ASSC.10 |Pratiques de créativité 2.5 0.00 | 0.00 | 0.00 | 2.50 | 0.00

sociale et
socioculturelle| p; A55c 11 |Courants de I'ASSC 1 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 1.00
R1.ASSC.12 |Expression et communication 1 0.00 | 0.00 | 0.00 [ 0.00 | 1.00
R1.ASSC.13 |Langues 1 0.00 | 0.00 | 0.00 [ 0.00 | 1.00
R1.ASSC.14 |Analyse des pratiques 1 0.00 | 0.00 | 0.00 [ 0.00 | 1.00
SAE1.01  |Entrer en relation avec des acteurs d’un champ professionnel 2.5 2.50 | 0.00 [ 0.00 [ 0.00 | 0.00
SAE1.02 Palticiper a l'organisation d'une rencontre thématique avec des acteurs d'un champs 25 0.00 | 250 | 0.00 | 0.00 | 0.00

professionnel
SAE1.ASSC.03|Elaborer un projet adapté a un public identifié dans la perspective de stage 2.5 0.00 | 0.00 | 2.50 | 0.00 | 0.00
SAE1.ASSC.04 Expér'imenter dgs r(“)l'es différents dans la mise en ouvre de démarches éducatives et de 2 0.00 | 0.00 | 0.00 | 2.00 | 0.00
techniques d[Janimation
SAE1.ASSC.05|Observer, comprendre, questionner le sens des pratiques de l'animation professionnelle 3 0.00 0.00 0.00 0.00 3.00
SAE1.PF |Portfolio 0 0.00 | 0.00 | 0.00 [ 0.00 | 0.00
Total des coefficients 30 6.25 | 5.75 6 4.75 | 7.25
Crédits ECTS 30 6 6 6 6 6

MCCs du département éditées le 18/09/2025 a 09h08
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Semestre 2 BUT CS Animation sociale et socioculturelle

2025-2026

UE21 - Conception d’interventions adaptées aux enjeux de la société

UE22 - Construction de dynamiques partenariales

UE23 - Renforcement des capacités d’action individuelles et collectives des publics
UE24 - Mise en oeuvre des démarches éducatives et des techniques d’animation dans une démarche de projet
UE25 - Contribution au développement du champ professionnel de I’animation

coto PNl modi A A

HP Heures projet 0 0.00 | 0.00 | 0.00 [ 0.00 | 0.00

R2.01 Analyse de la société et des populations 1 1.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00

R2.02 Publics et problématiques spécifiques 1 1.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00

R2.03 Méthodologie de la recherche en sciences humaines et sociales 1 1.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00

R2.04 Cadre politique et institutionnel 1 0.00 1.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00

R2.05 Environnement économique 1 0.00 1.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00

R2.ASSC.06 |Projet personnel et professionnel 1.25 0.25 | 0.25 | 0.25 | 0.25 | 0.25

R2.ASSC.07 [Méthodologie de projet 1.5 0.00 | 0.00 [ 1.50 | 0.00 | 0.00

R2.ASSC.08 |Démarches et outils de 'animation et des méthodes participatives 1.5 0.00 | 0.00 1.50 | 0.00 | 0.00

S%B;Je;té'g 2 | R2.ASSC.09 [Processus et dynamique de groupe 1.5 0.00 | 0.00 | 0.00 [ 1.50 | 0.00

Animation R2.ASSC.10 |Pratiques de créativité 1.5 0.00 | 0.00 | 0.00 [ 1.50 | 0.00
sociale et

socioculturelle] R2.ASSC.11 |Expression et communication 1 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 1.00

R2.ASSC.12 |Langues et cultures étrangeres 1 0.00 | 0.00 | 0.00 [ 0.00 | 1.00

R2.ASSC.13 |Analyse des pratiques 1 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 1.00

R2.ASSC.14 |Analyse des champs professionnels 1 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 1.00

SAE2.01  |S'initier aux démarches d'enquéte et/ou de diagnostic de territoire 2 2.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00

SAE2.02  |Participer a l'organisation d'une rencontre thématique avec des acteurs du champ professionnel 1 0.00 | 1.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00

SAE2.ASSC.03|Elaborer un projet adapté a un public identifié dans la perspective de stage 1.5 0.00 | 0.00 | 1.50 | 0.00 | 0.00

SAE2.ASSC.04 i};};&l}i&?lil;tg}'ac[il«ie; ;?ilg; différents dans la mise en oeuvre de démarches éducatives et de 1 0.00 | 0.00 | 0.00 | 1.00 | 0.00

SAE2.ASSC.05|Observer, comprendre, questionner le sens des pratiques de I’animation professionnelle 2 0.00 | 0.00 [ 0.00 [ 0.00 | 2.00

SAE2.ASSC.ST|Stage 5 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00

SAE2.PF  |Portfolio 1.25 0.25 | 0.25 | 0.25 | 0.25 | 0.25

Total des coefficients 30 6.5 4.5 6 5.5 7.5

Crédits ECTS 30 6 6 6 6 6

MCCs du département éditées le 18/09/2025 a 09h08
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Semestre 3 BUT CS ASSC en alternance
2025-2026

UE31 - Conception d’interventions adaptées aux enjeux de la société

UE32 - Construction de dynamiques partenariales

UE33 - Renforcement des capacités d’action individuelles et collectives des publics

UE34 - Mise en oeuvre des démarches éducatives et des techniques d’animation dans une démarche de projet
UE35 - Contribution au développement du champ professionnel de ’animation

oot N T el e

R3.01 Analyse de la société et des populations 1.5 1.50 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00

R3.02 Méthodologie de la recherche en sciences humaines et sociales 1 1.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00

R3.03 Droit et éthique du travail 1 0.00 | 1.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00

R3.04 Politiques publiques 1 0.00 | 1.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00

R3.05 Langues et cultures étrangeres 1 0.00 | 1.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00

R3.ASSC.06 |Projet Personnel et Professionnel 1.25 0.25 | 0.25 | 0.25 | 0.25 | 0.25

R3.ASSC.07 |Développement de l’adulte 1.25 0.00 | 0.00 1.25 | 0.00 | 0.00

R3.ASSC.08 |Méthodologie de projets d’animation 1 0.00 | 0.00 1.00 | 0.00 | 0.00

R3.ASSC.09 |Enjeux pédagogiques 1 0.00 | 0.00 1.00 | 0.00 | 0.00

Semestre | R3.ASSC.10 |Travailler avec les publics de I'animation 1 0.00 | 0.00 1.00 | 0.00 | 0.00
3 BUT CS

ASSC en . . ) s R . (e

alternance R3.ASSC.11 |Pratiques d’intervention et de médiation aupres de publics spécifiques 1 0.00 | 0.00 | 0.00 1.00 | 0.00

R3.ASSC.12 |Pratiques de créativité et de médiation 1 0.00 | 0.00 | 0.00 | 1.00 | 0.00

R3.ASSC.13 |Techniques d'intervention en animation sociale et socioculturelle 1.5 0.00 | 0.00 | 0.00 | 1.50 | 0.00

R3.ASSC.14 |Analyse de pratiques 0.5 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.50

R3.ASSC.15 |Approche comparée de 1'animation 1 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 1.00

R3.ASSC.16 |Expression et communication 1.5 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 1.50

SAE3.01  |Elaborer un travail de recherche exploratoire en sciences humaines et sociales 2 2.00 | 0.00 [ 0.00 | 0.00 | 0.00

SAE3.02  |Expérimenter et analyser une démarche partenariale 2.5 0.00 2.50 0.00 0.00 0.00

SAE3.ASSC.03|Concevoir et mettre en ceuvre un projet d’animation socioéducative s’adressant a un public ciblé 5.5 0.00 0.00 3.00 2.50 0.00

SAE3.ASSC.04 |Restituer I'analyse de sa pratique et la mettre en lien avec les enjeux du professionnel 2.5 0.00 0.00 0.00 0.00 2.50

SAE3.ASSC.PF|Portfolio 0 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00

Total des coefficients 30 4.75 | 5.75 | 7.5 | 6.25 | 5.75

Crédits ECTS 30 6 6 6 6 6

MCCs du département éditées le 18/09/2025 a 09h08
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Semestre 4 BUT CS ASSC en alternance

2025-2026

UE41 - Conception d’interventions adaptées aux enjeux de la société

UE42 - Construction de dynamiques partenariales

UEA43 - Renforcement des capacités d’action individuelles et collectives des publics
UE44 - Mise en oeuvre des démarches éducatives et des techniques d’animation dans une démarche de projet
UEA45 - Contribution au développement du champ professionnel de ’animation

cato PNl moi o e oo oo oot Joom

HIA 1A et intervention sociale 0 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00

HP Heures projet 0 0.00 | 0.00 | 0.00 [ 0.00 | 0.00

R4.01 Analyse de la société et des populations 1.5 1.50 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00

R4.02 Publics spécifiques et enjeux de l'intervention sociale 1 1.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00

R4.03 Organisation et démarche partenariale 1 0.00 | 1.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00

R4.04 Problématiques économiques et sociales 1.5 0.00 1.50 | 0.00 | 0.00 | 0.00

R4.05 Langues et cultures étrangeres 1 0.00 | 1.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00

R4.ASSC.06 |Projet Personnel et Professionnel 1.25 0.25 | 0.25 | 0.25 | 0.25 | 0.25

R4.ASSC.07 |Relations intergroupes 1 0.00 | 0.00 | 1.00 | 0.00 | 0.00

Semestre | R4.ASSC.08 |Méthodologie de projets d’animation 1 0.00 | 0.00 | 1.00 | 0.00 | 0.00
4 BUT CS . .

ASSC en | R4.ASSC.09 |Enjeux pédagogiques 1 0.00 | 0.00 | 1.00 | 0.00 | 0.00

alternance| p, \s5C.10 [Pratiques de créativité et de médiation 1.5 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 1.50 | 0.00

R4.ASSC.11 |Techniques d'intervention en animation sociale et socioculturelle 2 0.00 | 0.00 | 0.00 | 2.00 | 0.00

R4.ASSC.12 |Analyse de pratiques 1 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 1.00

R4.ASSC.13 |Expression et communication 1.5 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 1.50

R4.ASSC.14 |Approche politique de I’ASSC 1 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 1.00

SAE4.01  |Elaborer un travail de recherche exploratoire en sciences humaines et sociales 1 1.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00

SAE4.02  |Expérimenter et analyser une démarche partenariale 1.5 0.00 | 1.50 | 0.00 | 0.00 | 0.00

SAE4.ASSC.03|Concevoir et mettre en ceuvre un projet d’animation socioéducative s’adressant a un public ciblé 2.5 0.00 | 0.00 | 1.00 | 1.50 | 0.00

SAE4.ASSC.04 |Restituer I'analyse de sa pratique et la mettre en lien avec les enjeux du professionnel 1.5 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 1.50

SAE4.ASSC.PF|Portfolio 1.25 0.25 0.25 0.25 0.25 0.25

SAE4.ASSC.ST|STAGE.ASSC : Stage 2éme année 5 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00

Total des coefficients 30 5 6.5 5.5 6.5 6.5

Crédits ECTS 30 6 6 6 6 6

MCCs du département éditées le 18/09/2025 a 09h08
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Semestre 5 BUT CS ASSC en alternance
2025-2026

UES51 - Conception d’interventions adaptées aux enjeux de la société

UE52 - Construction de dynamiques partenariales

UES53 - Renforcement des capacités d’action individuelles et collectives des publics

UE54 - Mise en oeuvre des démarches éducatives et des techniques d’animation dans une démarche de projet
UES55 - Contribution au développement du champ professionnel de ’animation

codor_ s o N ) e e

R5.01 Analyse de la société et des populations 1.5 1.50 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00

R5.02 Méthodologie de la recherche en sciences humaines et sociales 1.5 1.50 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00

R5.03 Stratégies et dynamiques de réseaux 1.5 0.00 | 1.50 | 0.00 | 0.00 | 0.00

R5.04 Economie sociale et solidaire 2 0.00 | 2.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00

R5.05 Langues et cultures étrangeres 1 0.00 | 1.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00

R5.ASSC.06 |Projet Personnel et Professionnel 1.25 0.25 | 0.25 | 0.25 | 0.25 | 0.25

R5.ASSC.07 |Démarches participatives 2 0.00 | 0.00 | 2.00 | 0.00 | 0.00

R5.ASSC.08 |Droit et acces aux droits 2 0.00 | 0.00 | 2.00 [ 0.00 | 0.00

Semestre | R5.ASSC.09 |Théories des organisations, techniques du travail collectif 2 0.00 | 0.00 | 0.00 | 2.00 | 0.00

5 BUT CS

ASSC en ) . ) s R . .

alternance R5.ASSC.10 |(Pratiques d'intervention et de médiation aupres de publics spécifiques 2 0.00 | 0.00 [ 0.00 | 2.00 | 0.00

R5.ASSC.11 |Coordination de projet et direction de structures 1.75 0.00 | 0.00 | 0.00 1.75 | 0.00

R5.ASSC.12 |Enjeux de 'évaluation en ASSC 1 0.00 | 0.00 | 0.00 [ 0.00 | 1.00

R5.ASSC.13 |Expression et communication 1 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 1.00

R5.ASSC.14 |Analyse des pratiques 1 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 1.00

SAE5.01  |Réaliser un travail de recherche en adéquation avec des enjeux d’un contexte professionnel 1.5 1.50 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00

SAE5.02  |Mettre en ceuvre une démarche partenariale 1.5 0.00 1.50 | 0.00 | 0.00 | 0.00

SAE5.ASSC.03|Coordonner un projet d'animation 3 0.00 | 0.00 | 1.50 | 1.50 | 0.00

SAE5.ASSC.04 |Diffuser et mettre en débat une question vive du champ professionnel 2.5 0.00 0.00 0.00 0.00 2.50

SAE5.PF  [Portfolio 0 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00

Total des coefficients 30 4.75 | 6.25 | 5.75 | 7.5 | 5.75

Crédits ECTS 30 6 6 6 6 6

MCCs du département éditées le 18/09/2025 a 09h08
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Semestre 6 BUT CS ASSC en alternance
2025-2026

UE61 - Conception d’interventions adaptées aux enjeux de la société

UEG62 - Construction de dynamiques partenariales

UEG63 - Renforcement des capacités d’action individuelles et collectives des publics

UE64 - Mise en oeuvre des démarches éducatives et des techniques d’animation dans une démarche de projet
UEG65 - Contribution au développement du champ professionnel de ’animation

codo [ e Coll oo ool ool [t oo

HP Heures projet 0 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00

R6.01 Analyse de la société et des populations 2 2.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00

R6.02 Stratégies et dynamiques de réseaux 2 0.00 | 2.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00

R6.ASSC.03 |Conceptions éducatives 2.25 0.00 | 0.00 | 2.25 | 0.00 | 0.00

R6.ASSC.04 |Enjeux de l'évaluation en ASSC 2 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 2.00

Semestre | R6.ASSC.05 |Analyse des pratiques 2 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 2.00
6 BUT CS

aﬁzfl?af:(:e R6.ASSC.06 |Expression et communication 2 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 2.00

SAE6.01  |Réaliser un travail de recherche en adéquation avec des enjeux d’un contexte professionnel 2 2.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00

SAE6.02  |Mettre en ceuvre une démarche partenariale 2 0.00 | 2.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00

SAE6.ASSC.03|Coordonner un projet d'animation 3 0.00 | 0.00 1.50 1.50 | 0.00

SAE6.ASSC.04 | Diffuser et mettre en débat une question vive du champ professionnel 2 0.00 | 0.00 [ 0.00 | 0.00 | 2.00

SAE6.ASSC.ST|Stage 3éme année 7.5 1.50 | 1.50 | 1.50 | 1.50 | 1.50

SAE6.PF  |Portfolio 1.25 0.25 | 0.25 | 0.25 | 0.25 | 0.25

Total des coefficients 30 5.75 | 5.75 | 5.5 | 3.25 | 9.75

Crédits ECTS 30 6 6 6 6 6

MCCs du département éditées le 18/09/2025 a 09h08
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