lut

:TJEE%[::SISZ:;ede Un diplﬁme
Q I_I 0 exclusif de
I'IUT

ganiser, travailler en equipe
communiquer

avec QLIO
FAITES LE PLEIN DE COMPETENCES

UNIVERSITE i i
L SAZUR - Et offrez un avenir aux entreprises

3 ans

\ous aimez of



Presenter Notes
Commentaires de présentation
BUT, 3 ans, Professionnalsant , IUT, Université, Gratuit, diplôme européen, formation sélective
Changer le texte au cœur stratégique ….excellence opérationnelle


Quel est le

t
commun ?

poin



Une Travailler en = Acheter et négocier les

_ équipe pour matieres pour produire
entreprise . N .y
?\/ + Organiser les activites
avec au ceeur - 'y deproduction
des femmes BAES )
— -y Faire le choix des
et équipes de travail et
des hommes du planning
qui vont @

i Coordonner les équipes

o6 ~ et piloter la production
erer S’assurer w

I'expédition du << dela qualité du produit,
produit au client  du respect de I’environnement



QLIO, | Logistique
au ceeur
stratégique | = = & R
de ournisseurs H nalg E{%ﬁ%@ﬂ%@nﬁ CLIENTS h
Ientreprise | +,% 5 4
0%0 ‘90/);. 0%0
%e@ 06(%0 (%0



( AT[iUSVite

Aunindre colk

Confarmément au besain du dlient
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Eh quéte daméliaration continue




Vous gererez le cheminement des produits
et des informations
au sein de I'’entreprise

la logistique
Vous garantirez Vous
la qualité Organiserez
du produit ou du les aCFivités
service de productlon.ou
de service

de vos collaborateurs
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QLIO,
des métiers a la fois de
terrain et de réflexion




AERONAUTIQUE,

SPATIAL,
AUTOMOBILE AROMES ,
PARFUMS,

COSMETIQUE

AGRO-
ALIMENTAIRE

QLIO,

des secteurs
d’activite tres
variés

SANTE,
HOPITAUX



QLIO, dans le secteur de @
la parfumerie

@ Le chimiste réalise % -
les formules F Vel .

Le QLIO met en place la production | 4
pour donner naissance au produit fini \gthode &
puis pilote les équipes de production Industrialisation
Achat des matiéres 1¢re
Approvisionnement
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Gestion des flux
Production Le produit fini

Dior, Guerlain, Chanel, Lancome, ...
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Que sont-ils devenus ? Laurent, chargs

coordination HSE Virbac

Justine, responsable Produit Samia, Agile Transformation Leader

L'Oréal Schneider Electric Amandine, Chargée d’affaire

. QHSEDD, Apave
Nicolas, Responsable HSE et Prévention incendie

THALES Marion, responsable Supply Chain, Violaine, Ingénieur méthode
Alicia, Project Management Officer, ARECO Schneider Electric, Floride
A Mélanie, directrice résidence Sénior Opio Marjolaine, Program Manager Officer
THALES
Thomas, Directeur industriel Jérémy, responsable production
Dominique, Directeur Supply Chain, Romain, Business Expert Quality Management
Sébastien, Responsable Matieres 1ere Alexandra, responsable gestion de projet

Mathieu, responsable logistique R&D Parfumerie Clément, project Manager

Benjamin, Business Expert Production SAP/MES



QLIO, un large panel de métiers

Responsable
Production Animateur Manager

Quallte Supply chain  Approvisionneur
gestionnaire  Manager
des stocks

Lean

gécurité, Acheteur Responsable

: " s
Environnemen planification Responsable  Responsable

Méthode Produit



QLIO, Les poursuites d’études nsertion

ﬁ professionnelle
Se laisser le choix !

Ecoles d’ingénieur

% * Art et métiers,

ISTP St Etienne
BUT 1ére BUT 3éme - oleeh
) ) « ESAIP, EPF
annee BUT 2¢me annee Is - UTT, UTBM, UTC,
a8 « INSA

année =\
Ecole de commerce
% . KEDGE
% . ESCE Paris

LP, Ecole Ingé L
DUT Ecole commerce Masters universitaires
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Le format de

I’enseignement en QLIO Travaux
pratiques

Sur 3 ans 13 étudiants

2000 h d’enseignement
: Travaux
600 h de projets dirigs 100
& 32 h / semaine 26 etudiants
Format de la semaine
Cours

Lundi, mardi, mercredi, vendredi : 8h-12h 13h-17h
Jeudi :8h-12h
Samedi - dimanche: &

65 étudiants



QLIO, des compétences a approfondir
au cours des 3 années

Management et
gestion Gestion des Qualite _
flux Envi,o”” Gestion de
de la production €mepy Projets
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QLIO, Les 3 parcours proposés en formation
traditionnelle ou en alternance

Logistique




Jeux pédagogiques

Projets en équipes
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De I'apprentissage




QLIO, les aspects pratiques

v’ Campus Sophia Antipolis, 650 route des Colles Valbonne

Restaurant Arret de BUS
Universitaire devant I'lUT
sur place Logements Zone
etudiants a commerciale
400 m 2400 m

v Contact Patricia Gauthier , chef de département : 04 89 15 32 11
v' Secrétariat: 0489153212-0489153213-04891532 14

v’ Site national : iut-glio.net o _
n’hesitez pas , renseignez-vous !



QLIO,
admissions
pove st e TS
Bacs

géneraux

Mathsouses ~ Dacs

ouphysique technologiques

STI2D, STMG 70 places en traditionnel -

13 places en alternance



BUT QLIO enimages

Les TP au labo d’auto

9 | es TP au labo d'auto



5 Production dans le hall productique
l En quéte d’'amélioration de |a
| performance
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